
 

 

 
Amt Trave-Land 
Der Amtsvorsteher 

 
Für die neu geschaffene zentrale Vergabestelle möchte das Amt Trave-Land mit Verwaltungssitz in 
Bad Segeberg zum nächstmöglichen Zeitpunkt sein Team verstärken. Es handelt sich um eine 
unbefristete Stelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 25 bis 39 Wochenarbeitsstunden. 
 
Die Stelle beinhaltet insbesondere folgende Aufgaben: 

- Architekten- und Ing.-verträge 
- Durchführung von Ausschreibungen im Oberschwellenbereich (Bauleistungen, Liefer- und 

Dienstleistungsaufträge) 
- Durchführung der E-Vergaben 
- Durchführung von Submissionen 
- Förderanträge für Bauvorhaben und Abrechnung der Vorhaben mit Verwendungsnachweisen 

 
Im Falle des Wunsches einer Vollzeitbeschäftigung würde neben den oben dargestellten Aufgaben 
(ca. 25 bis 30 Wochenarbeitsstunden) folgende Tätigkeit hinzukommen: 

- Unterstützung der Teamleitung bei neuen gesetzlichen Vorhaben (derzeit z. B. kommunale 
Wärmeplanung) 

 
Ihr Anforderungsprofil: 

- Idealerweise verfügen Sie über eine abgeschlossene Ausbildung zur/m 
Verwaltungsfachangestellten (Fachrichtung Kommunalverwaltung), auch eine kaufmännische 
Ausbildung bietet eine gute Grundlage zur Erfüllung der Aufgaben. 

- Entscheidungsfreudiges, verantwortungsvolles und selbständiges Arbeiten trauen Sie sich zu 
- Arbeiten im Team bereitet Ihnen Freude 

 
Bezahlung und sonstige Rahmenbedingungen: 

- Die Vergütung erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrages des öffentlichen Dienstes 
(TVöD). Die Vergütung ist je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen bis zur 
Entgeltgruppe 9a möglich. 

- Im Rahmen der bestehenden Regelungen ist die Arbeitszeit variabel ableistbar (flexible 
Arbeitszeitregelungen) und auch das Arbeiten aus dem Homeoffice ist (nach der 
Einarbeitungsphase) möglich. 

- Dem Amt Trave-Land stehen für seine Mitarbeiter ausreichend Parkplätze vor dem 
Verwaltungsgebäude zur Verfügung.  

 
Allgemeines: 
Das Amt Trave-Land bietet allen Geschlechtern (w/m/d) gleiche Berufschancen und beachtet dabei 
die gesetzlichen Vorgaben der Gleichstellung. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden im Rahmen 
der gesetzlichen Vorschriften besonders berücksichtigt.  
 
Rückfragen: 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Fechner (Teamleiter Organisation/Personal) unter der Rufnummer 
04551/9908-50 zur Verfügung. 
 
Sollte die Stellenausschreibung Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre Bewerbung bis 
zum 19.10.2026 an das 
 
Amt Trave-Land 
z. H. Herrn Fechner 
Waldemar-von-Mohl-Straße 10 
23795 Bad Segeberg 
oder per E-Mail an jan-henrik.fechner@amt-trave-land.de. 
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